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FOURTH CENSUS

OF CANADA, 1901.

TABLEAU NO. 1. POPULATION—NOM, RENSEIGNEMENTS PERSONNELS, ETC.

Province_______________________________________District No. __________________S. District No. ______________________ District du recenseur_ __________________ dans __________________________________ Cité, ville, village, conton ou paroisse.

	 Dénombrement des vivants par _ _________________________________ RecenseurPage ________________ Page ________________
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Pays ou lieu
de naissance.

(Si le lieu de naissance est
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PROFESSION, EMPLOI, METIER OU MOYEN D’EXISTENCE EMPLOYÉS. INSTRUCTION ET LANGUES DE CHAQUE
PERSONNE DE CINQ ANS ET PLUS.
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Lieu du domicile
(Canton ou paroisse, cité,

ville ou village.
Rang ou concession et lot

ou numéro de cadastre pour le
canton ou la paroisse.

Rue et numéro de la maison
pour la cité, la ville

ou le village,
ou autres détails.)

RESIDENCE AND Personal Description

ASSURANCE EN VIGUEUR À DATE -- INFIRMITÉS. (Spécifiez l’âge
à laquelle l’infirmité s’est produite)

Emploi supplémentaire
en dehors de l’emploi

principal ou du
métier, s’il y en a.

N
om

br
e 

de
 m

oi
s

à 
l’é

co
le

 e
n 

19
10

.

Sa
it

 li
re

.

Sa
it

 é
cr

ir
e.

La
ng

ue
 c

om
m

un
ém

en
t

pa
rl

ée
.

C
oû

t d
e 

l’i
ns

tr
uc

ti
on

 e
n

19
10

 p
ou

r 
le

s 
pe

rs
on

ne
s

âg
ée

s 
de

 p
lu

s 
de

 1
6 

an
s

au
 c

ol
lè

ge
, a

u 
co

uv
en

t
ou

 à
 l’

un
iv

er
si

té
.

$

A
ve

ug
le

.

So
ur

d 
et

 m
ue

t.

A
lié

né
 o

u 
lu

na
ti

qu
e.

Id
io

t o
u 

in
no

ce
nt

.


